Uchwala Nr XXV1/197/17
Rady Powiatu Dzialdowskiego
z dnia 26 kwietnia 2017 r.

w sprawie: regulaminu okreslajacego wysokos¢ stawek oraz szczegolowe warunki przyznawania
nauczycielom zatrudnionym w szkolach i placéwkach oswiatowych prowadzonych przez Powiat
Dzialdowski dodatkow: za wysluge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz
niektéorych innych skladnikéw wynagrodzenia, a takie wysoko$¢ oraz szczegolowe zasady
przyznawania i wyplacania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt. 1 i art. 12 pkt. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (t. j. Dz.U. 22016 r., poz. 814 ze zm.) oraz art. 30 ust. 6, art. 49 ust. 2
iart. 54 ust. 7 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(t.j. Dz. U, 22016 1., poz. 1379 ze zm.) Rada Powiatu Dzialdowskiego uchwala, co nastepuje:

§1.
Ustala si¢ regulamin okreslajacy wysokos¢ stawek oraz szczegblowe warunki przyznawania
nauczycielom zatrudnionym w szkolach i placéwkach oéwiatowych prowadzonych przez Powiat
Dzialdowski dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz
niektorych innych skladnikéw wynagrodzenia, a takze wysoko$é oraz szczegSlowe zasady

przyznawania i wyplacania dodatku mieszkaniowego w brzmieniu stanowigcym zalgcznik
do niniejszej uchwaty.

§2.
Traci moc uchwala Nr  XXI/162/09 Rady Powiatu Dzialdowskiego z dnia 17 kwietnia 2009 r.

w sprawie regulaminu okreélajacego wysoko$é oraz szczegdlowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkéw: motywacyjnego, funkeyjnego i za warunki pracy oraz niektérych innych
skfadnikéw wynagrodzenia, a takze wysokoéé oraz szczegdtowe zasady przyznawania i wyplacania
dodatku mieszkaniowego, ze zmianami wprowadzonymi Uchwalg Nr XXIII/205/13 Rady Powiatu
Dzialdowskiego z dnia 27 marca 2013 r. oraz Uchwala Nr V/37/15 Rady Powiatu Dzialdowskiego
z dnia 18 marca 2015 r.

§3.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Dziatdowskiego.

§4.
Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzignniku Urzedowym
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego.

Przewodniczaca Rady




Zaltacznik do uchwaly Nr XXVI/197/2017 Rady Powiatu
Dzialdowskiego z dnia 26.04.2017r.

Regulamin okreslajacy wysoko§¢ stawek oraz szczegélowe warunki przyznawania nauczycielom
zatrudnionym w szkolach i placowkach o$wiatowych prowadzonych przez Powiat Dzialdowski
dodatkow: za wysluge lat, motywacyjnego, funkeyjnego, za warunki pracy oraz niektérych
innych skladnikéw wynagrodzenia, a takze wysokos¢ oraz szczegélowe zasady przyznawania

i wyplacania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego

Rozdzial 1

Postanowienia wstepne

§1. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okre$lenia o:

)
2)
3)
4
5)

6)
7

8)

9

szkole — nalezy przez to rozumieé szkote, placowke oswiatowg albo zespdt szkol, dla ktorej
organem prowadzacym jest Powiat Dzialdowski,

dyrektorze lub wicedyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora lub wicedyrektora
jednostki, o ktérej mowa w pkt 1, -

nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela zatrudnionego w jednostce, o ktérej mowa
wpkt 1, _

roku szkolnym — nalezy przez to rozumieé okres pracy szkoty od 1 wrzesnia danego roku
do 31 sierpnia roku nastepnego,

klasie —nalezy przez to rozumie¢ takze oddziat lub grupe,

uczniu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowanka,

tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin — nalezy przez to rozumieé tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin, o ktdrym mowa w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia
1982r. Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. 22016 r., poz. 1379 ze zm.) oraz ustalony na podstawie
art. 42 ust. 7 Karty Nauczyciela,

Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ Regulamin okreslajacy wysokosé stawek oraz
szczegblowe warunki przyznawania nauczycielom zatrudnionym w szkolach i placéwkach
oswiatowych prowadzonych przez Powiat Dzialdowski dodatkéw: za wystuge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz niekt(')rych innych sktadnikow
wynagrodzenia, a takze wysoko$¢ oraz szczegdlowe zasady przyznawania i wyplacania
dodatku mieszkaniowego uchwalony przez Rad¢ Powiatu Dzialdowskiego,

Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (t. j. Dz. U. 22016 r., poz. 1379 ze zm.),

10) Rozporzadzeniu — nalezy przez to rozumie¢ rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe;j

i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogblnych warunkdéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia

zasadniczego oraz wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od pracy (t. j. Dz. U. z 2014 r.,
poz.416 ze zm.).

§ 2. 1. Tabelg zaszeregowania oraz minimalne stawki wynagrodzenia zasadniczego dla nauczycieli,
atakze zasady ustalania wysokosci wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela, w tym nauczyciela,
ktéremu powierzono stanowisko dyrektora, okresla art. 30 Karty Nauczyciela oraz Rozporzadzenie.

2. Regulamin okresla:

1) wysokos¢ stawek oraz szczegétowe warunki przyznawania dodatku za wystuge lat, dodatku
motywacyjnego, dodatku funkeyjnego i dodatku za warunki pracy,
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